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ZERTIFIKAT

Yvonne Yerlice

Universitat
Hannover

geboren am 25.09,1971

hat am

Praxiskurs Mediation

erfolgreich teilgenommen.

Die Fortbildung entspricht den Standards des
Bundesverbandes MEDIATION ¢.V. (BM)

T
B :
.

Praxiskurs Mediation (P64) vom 25.10.2018 bis 06.04.2019 in HANNOVER

Leitung: FRANK BECKMANN, Mediatorin und Ausbilderin BM®
MONE DREWS, Mediator und Ausbilder BM*

Die Ausbildung umfasst 42 Zeitstunden Unterricht, 30 Zeitstunden Supervision
sowie 12 Stunden Iniervision in der Praxisgruppe.

Inhalte und erlernte Methoden sind detailliert in der Anlage aufgefithrt.

Yvonne Yerlice hat den Praxiskurs am O¥ O‘ ZO 20 abgeschlossen.
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ANLAGE zum ZERTIFIKAT Praxiskurs Mediation

Block 1 Die eigene Person im Fokus

Wiederholung des Phasenverlaufs der Mediation

- Reflecting Team in der Supervision und Mediation

- Mein MediatorInnenprofil: Werte- und Entwicklungsquadrat, biographische
Wege zur Mediation

- Start von Prilsentationen zur mediativen Gespriichsgestaltung

- Mediationsprojektideen entwickeln und gestalten

- Vidcofeedback

- Sclbstreflexion der eigenen mediativen Kompetenzen

- Start des Buddy-Austauschs

Block I Der Einzelne im Fokus

- Coaching nach dem Mediationsansatz

- Akquise Gespriache

- Zuhobrdreieck — ein Fenster nach Innen $fTnen

- Praxisfragen

- lch-Botschafien in der Mediation, Doppeln mit Gewaltfreier Kommunikation
- Einzelgespriche im Mediationsprozess

- Prisentationen zur mediativen Gesprichsgestaltung

Block IIT Komplexitiit im Fokus

- Gruppenmoderation mit Visualisierungsschwerpunkt
- Vorgespriiche im Mchrparteienkonflikt

- Flexibler Methodeneinsatz

- Bearbeitung von Praxisbeispiclen

- Den ,,Werkzeugkoffer” erweitern

Block IV Praxisprojekte im Fokus

- Gemischtes Doppel

- Wertschidtzung geben und initiieren
- Abschluss-Supervisionen

- Abschluss der Ausbildung

- Praxis in der Zukunft
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Internet: www.BS-LC.de
E-Mail:  info®@BS-1C.de
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Ihre Ansprechpartnerin:
— Konstanze Golumbeck

10. November 2018

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Yvonne Yerlice, geboren am 25,09,1971,

hat an folgender Veranstaltung teilgenommen:
Wahlkurs ,Mediation in Teams und Gruppen®

Datum: 08.-10.11.2018

Ort: VBN Hannover, Calenberger Esplanade 2, 30169 Hannover
Umfang: 20) Zeitstunden

Leitung: Nicole Asly, Mediatorin BM® und Coach (DVCT)

Seminarinhalte:

* Besonderheiten des Anwendungsberciches Gruppe und Kontextes Team

« Konfliktfelder in Teams und Gruppen

*  Arbeiten mit und in Teams

* Methoden der Beleiligung und Transparenz, der Fokussierung und Biindelung
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Salzstr, |
BROCKENSCHLAG e.V. XX SGEEGY - 21335 Lineburg Mediationsstelie
BRUCKENSCHLAG e.V.
. Am Sande 50
Yvonne Yerlice JEXKNINN Salzsr. |
Darwinstr. 15 Telefore 04131 /42211
301165 Hannover Telefax: D4131 /221477

Datum:
Ort:

Internet: www.BS-LG.de
E-Mad:  info@BS-LC.de

Bankverbindung:
A
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20. Oktober 2018

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Yvonne Yerlice, geboren am 25.09.1971,

hat im Rahmen der Zusatzausbildung Mediation
an folgender Veranstaltung teilgenommen:

Wahlkurs ,,Mediation in der Arbeitswelt / Wirtschaft*

18.-20.10.2018
VNB Hannover, Calenberger Esplanade 1-3, 30169 Hannover

Umfang: 20 Zeitstunden
Leitung: Franziska Geier, Mediatorin und Lehrtrainerin BMWA

Seminarinhalte:

Besonderheiten des Kontextes Wirtschaft
Pre-Mediation und Auftragsklirung
Konfliktanalyse und Hypothesenbildung
Gespriichsfihrung und Prozessentwicklung
Sctting-Formate und Formen der Beteiligung
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ZERTIFIKAT

Yvonne Yerlice

geboren am 25.09.1971

Hannover

hat am

Grundkurs Mediation

der fachiibergreifenden, praxisbegleitenden Ausbildung in Mediation
erfolgreich teilgenommen.

Dic Ausbildung entspricht den Standards des
Bundesverbandes MEDIATION e.V. (BM)

Grundkurs Mediation vom 23.11.2017 bis 11.08.2018 in Hannover

Leitung: Alex Krohn, Mediator und Ausbilder BM*
Barbara Treu, Mediatorin und Ausbilderin BM®

Die Ausbildung umfasst 108 Zeitstunden Unterricht und 16 Zeitstunden
Intervision.

Inhalte und erlemte Methoden sind detailliert in der Anlage aufgefiihrt.

Yvonne Yerlice hat die Grundausbildung am /'l/f Y, . .3 015 abgeschlossen.
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ANLAGE zum ZERTIFIKAT Grundkurs Mediation Scite 1

Block I Den Boden bereiten

Kennenlernen und miteinander umgehen lernen
Elemente destruktiver und konstruktiver Kommunikation
Rahmen der Mediation
Kommunikationsmodel|

Abgrenzung Gerichtsverfahren < > Mediation
- Aktives Zuhiiren

- Ressourcenorientiertes Feedback

Phase 1 der Mediation

~ Phase 2 der Mediation

Das Thema der Mediation

Etablierung der Intervisionsgruppen
Co-Mediation

|

Block 11 Konstruktiver Umgang mit Unterschieden

- Vertiefung: Phase 2 und Das Thema der Mediation

- Grundbediirfnisse, Grundencrgien und Konfliktmuster
Reflexion des eigenen Konfliktverhaltens
Ich-Botschaften, Gewaltfreie Kommunikation (GFK)
Gefiihle und Bediirfnisse in der Mediation
Umformulieren

Eisbergmodell

Phase 3 der Mediation

Konkretisieren

Von Positionen zu Interessen

Visualisierung in Phase 2 und 3

1
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Block I Von der Kliirung iiber die Verstiindigung zur Lésung

Mit der Selbstkliirung gegenseitiges Verstiindnis erarbeiten
Uberkreuzfragen — Perspektivivechsel

Schreiben am Flipchart

Brainstorming (Moderationstechniken)

Phase 4 der Mediation

Losungstiberpriifung (Interessen und Umsetzung)

Phase 5 der Mediation: Vereinbarung und Abschluss der Mediation —
Vercinbarungen dokumentieren und unterstiitzen




